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pentru organizarea concursului de ocupare a functiei contractuale de executie vacanta, pe
perioada nedeterminatd, de muncitor hidrometru cu 4 ore (COR 711901) Tn cadrul Statiei
Hidrometrice Morlaca Cariera - Statia Hidrologica Oradea — Hidrologie — Serviciul PBHH

Administratia Bazinald de Apa Crisuri, cu sediul in Oradea, str. lon Bogdan, nr. 35,
institutie publicd cu personalitate juridica, organizeaza concurs pentru ocuparea postului
corespunzator functiei contractuale de executie vacante, pe perioada nedeterminata de

MUNCITOR HIDROMETRU CU 4 ORE

n cadrul Statiei Hidrometrice Morlaca Cariera - Statia Hidrologicd Oradea — Hidrologie —
Serviciul PBHH - Administratia Bazinala de Apa Crisuri — 1 post

Activitatea profesionald a muncitorului hidrometru cu 4 ore se va desfasura Tn cadrul Statiei
Hidrometrice Morlaca Cariera din localitatea Morlaca, judetul Cluj.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea postului,
precum si calendarul desfasurarii concursului sunt:

¢ Studii generale/medii;

e Disponibilitate pentru munca in teren;

o Constituie avantaj domiciliu pe raza localitatii Morlaca;

Calendarul de desfagurare al concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacanta, pe perioada nedeterminatda, de muncitor hidrometru cu 4 ore in cadrul Stafiei

{ Hidrometrice Morlaca Carierd - Statia Hidrologica Oradea — Hidrologie — Serviciul PBHH -
Administratia Bazinalé de Apa Crisuri:

Concursul se va desfagura la sediul Administratiei Bazinale de Apa Crisuri- Oradea str. lon
Bogdan, nr. 35, dupd urmatorul calendar:

- 31.03.2023 ora 13:00 - data limitd de depunere la registratura Administratiei Bazinale
de Apa Crisuri a dosarelor de participare la concurs;

- 03.04.2023 - selectia dosarelor de concurs;

- 04.04.2023 ora 16:00 - termen de afisare rezultate la selectia dosarelor de concurs;

- 05.04.2023 ora 15:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs;

- 06.04.2023 ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia
dosarelor de concurs;

- 11.04.2023, ora 09:00 — desfasurare proba scrisa

- 12.04.2023, ora 16:00 — termen de afisare rezultate proba scrisa
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- 13.04.2023, ora 15:00 — termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei
scrise

- 19.04.2023, ora 16:00 — termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la rezultatele
probei scrise

= 20.04.2023 ora 09:00 - sustinerea interviului;

- 21.04.2023 ora 13:00 — termen de afisare a rezultatelor privind interviul;

- 24.04.2023 ora 15:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul interviului;

- 25.04.2023 ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele
interviului;

- 26.04.2023 ora 12:00 - termen de afisare a rezultatelor finale.

Conform art. 35 din Hotararea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta
un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice
organizatoare (conform model prevazut in Anexa nr. 2 din HG 1336/2022);

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupé caz;

d) copiile documentelor care s& ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd

efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea

conditiilor specifice ale postului solicitat de autoritatea sau institutia publicg,

e) copia carnetului de munca, a adeveriniei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de
catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) curriculum vitae model european,;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), se prezinta nsotite de documentele
originale, care se certificd cu meniiunea ,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei
de concurs, la Serviciul Resurse Umane, premergator inregistrarii dosarului la registratura
Administratiei Bazinale de Apa Crisuri.

Documentul prevazut la lit.f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor
are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f),
cel mai tarziu pana la data desfasurarii probei scrise a concursului.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie s& indeplineasca
urmatoarele conditii generale conform art. 15 din Hotararea nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetafenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul

muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Pagina 2 din 3



g)

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupé caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatji
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni s&varsite cu intentie care ar
face o persoand candidat3 la post incompatibil& cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzis3 exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea
de care s-a folosit pentru sévarsirea infractiunii sau fat3 de aceasta nu s-a luat masura
de siguranta a interzicerii ocupérii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

Bibliografia si tematica se ataseaza la prezentul anunt.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Administratiei Bazinale de Apa Crisuri-

localitatea Oradea, strada lon Bogdan, nr. 35, sau la numarul de telefon 0259 442 033, interior
209, persoana de contact - doamna Adina Dumea - secretar comisie de concurs Si comisie de
solutionare a contestatiilor.

DIRECTOR
Ing. Sandor PASZTO

Sef Serviciu RURPA

Ec. Verona SIPOS

e

Tntoemit,
Secretar comisie concurs
Sp. RU Adina DUMEA
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